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Mundu mailako etengabeko aldaketek eta erronka ekonomikoek markatutako inguru 

batean berebizikoa da gure proiektu sozioenpresariala indartzen jarraitzea bere 

jasangarritasuna eta hazkundea bermatzeko. 2025an arlo instituzional eta enpresarialeko 

proiektuak sustatzen jarraituko dugu, gure Europa mailako kooperazio-esperientzia 

finkatzen jarraitzeko asmoarekin.

Gure proiektuari ekarpenak egiten jarraitzera animatzen zaituztet. Zuen konpromisoak 

etorkizun sendo eta oparoa eraikitzen jarraitzeko oinarrizko zutabe izaten jarraituko du.

Besarkada handi bat

Gure erakundearen parte diren pertsona guztiei zinez eskerrak emanez hasi nahi dut 

mezu hau. Haien konpromisoa, parte hartzea eta dedikazioa berebizikoak izan dira 

ekitaldi honetako erronkei aurre egin eta kemenez gure hazkunde eta ekarpen sozialen 

helburuetarantz aurrera egiten jarraitzeko.

Oronaren izaerari jarraiki eta lankidetza sendo eta leihakorra suspertzeko helburuarekin, 

ekitaldi on bat itxi eta lanpostuak sortzen jarraitzea lortu dugu, guztira 13 herrialdeetako 

6.486 pertsonetara iritsiz.

18 urte baino gehiago daramatzagunez Nazio Batuen Mundu Itunaren partaide izaten, 

urte berri batez berresten dugu Itunarekiko eta bere printzipioekiko gure atxikimendua, 

jasangarritasun ardatzekin konpromiso betearekin, aurrera egiten jarraitzeko gida baitira.

Pertsonen konpromisoa, parte 
hartzea eta dedikazioa berebizikoak 
dira enpresa hazteko eta ekarpen 
sozialak egiten jarraitzeko

“
IKER ARGOTE

Lehendakaria

Presidentziaren mezua
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Ekitaldi honetan zehar proiektu sozioenpresariala berrabiatu dugu, eta kooperatibaren 

esparruan funtsezkoak diren zenbait proiektu estrategiko zehazteko lanean aritu gara, gure 

eredu sozioenpresarial nahiz lehiakorki dugun kokapena indartzen lagunduko dutenak. 

Esperientzia kooperatiboan oinarritutako gure proiektuak aurten ere indartzen jarraitzen 

du Europan, Orona EB 2030rako norabidean irmoki bidea eginez.

2024an Orona Ideo sortu zela 10 urte betetzen direla ospatuko dugu, berrikuntzako, 

jasangarritasuneko eta inguruarekiko irekierako esperientzia gisa sendotzen doana, Europa 

mailan erreferente izanik. Orona Fundazioaren eskutik, hainbat gizarte-erakunderekin 

elkarlanean jarraitzen dugu, ingurune inklusiboago eta solidarioago bat sortzeko, non 

topaketa eta lankidetzarako espazioak sortzea baitugu xede, gizarte-eraldaketarekin dugun 

konpromisoa berretsiz.

Aukera hau baliatzen dugu zuei gonbidapena luzatu eta gure etorkizuna eraikitzen 

laguntzen jarrai dezazuen adoretuz.

Besarkada handi bat

Itxi dugun 2024. urte honetan agerian geratu dira, berriz ere, gero eta aldakorragoa eta 

konplexuagoa den mundu batean aurrez-aurre ditugun erronka handiak. Azken garai 

hauetan ezegonkortasuna areagotu egin da globalki, gatazka geopolitikoen eta merkataritza 

arloko tirabiren ondorioz; ekonomia, gizarte eta politika globala etengabe birdefinituz. 

Gainera, teknologia indartsu azaleratuta, hainbat esparruren aurrerapen geldiezina (Adimen 

Artifiziala, AA, kasu) edo klima-aldaketaren inpaktu gero eta bizkorragoa ere aintzat hartuz, 

aurrera begira ditugun erronken tamaina areagotzen duten faktoreak dira. Testuinguru 

horretan, soilik zalantzazko egoerari aurre egiteko prest dauden gizarteek eta erakundeek 

jarraitu ahal izango dute arrakastaz aurrera egiten.

Ingurumaria korapilatsua izan arren, eta gure pertsona-taldearen konpromisoari eta gure 

proiektuaren sendotasunari esker, 2024an 1.111 milioi euroko salmentak erdietsi ditugu, 

6.486 pertsonaz osatutako plantilla dugu eta EBITDA kontzeptuari so 168 milioi euroko 

emaitza lortu dugu. Datu horiek Oronaren hazkundea orokorra izan dela adierazten dute, 

eta ustiapen arloko emaitzak modu jarraituan hobetu direla.

OIER LIZARAZU

Zuzendari Nagusia

Gure proiektu sozioenpresarialak,
esperientzia kooperatiboan oinarritua, 
sendotzen jarraitzen du Europan

“

Zuzendaritza Nagusiaren mezua
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Orona gara

Gizarte- eta enpresa-proiektu europarra gara, 6.000 pertsona baino gehiagok 

osatutakoa. Igogailuen, eskailera mekanikoen, arrapalen eta korridoreen diseinuaren, 

fabrikazioaren, instalazioaren, mantentze-lanen, modernizazioaren, zaharberritzearen 

eta ordezkapenaren balio-kate osoa hartzen duten 360º-ko soluzioak eskaintzen ditugu.

Igoera bertikaleko Europako bosgarren operadorea eta igogailuen arloko munduko 

10 fabrikatzaile nagusietako bat izanik, merkatuko segmentu guztiei era guztietako 

igogailu bertikal jasangarriak eskaintzeko gai gara.

Europan bi ekoizpen-instalazio ditugu, eta, horiei esker, liderrak gara Europako esparruan 

aparatu osoen ekoizpen-ahalmenari dagokionez. Fabrikazio lokal eta zentralizatuagatik 

bereizten gara, inguruko ekonomiarekin eta tokiko enpleguari eustearekin dugun 

konpromisoaren isla.

+60
urteko

esperientzia

1.
Europako igogailu 

osoen
ekoizpen-

gaitasunean

300.000+ 
Igogailu munduan

Oronaren 
teknologiarekin

25 M 
pertsona iristen 

dira beraien 
helmugara gure 

konponbideei 
esker

Pertsonak gerturatu,
distantziak murriztu
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Gure bezeroei hobekien 
egokitzen zaien 
konponbidea hautatzen 
laguntzen diegu, 
eraikinaren toki-beharrak, 
trafikoa, efizientzia 
energetikoa eta estetika 
kontuan hartuz.

Fabrikazio zentralizatuak 
bereizten gaitu, Europa 
mailan gailu osoen 
produkzio-gaitasunari 
dagokionez nagusi izatea 
ahalbidetzen diguten bi 
produkzio-instalazioekin.

Igogailuak, eskailera 
mekanikoak, arrapalak eta 
korridoreak instalatzen 
ditugu merkatuko 
segmentu guztientzat: 
egoitza, soziosanitarioa, 
komertziala, altueran 
dauden eraikinak, karga 
handiak eta hiriko 
mugikortasuna.

Modernizaziorako gure 
konponbideek kontrol 
eta segurtasuneko, 
irisgarritasuneko, diseinuko 
eta efizientzia energetikoko 
zerbitzuak hobetzea eta 
igogailuaren balio-bizitza 
luzatzea dute helburu.

Gure prebentziozko eta 
zuzenketako mantenu-
planek merkatuko igogailu 
marka guztiei ematen die 
konponbidea, igogailuaren 
eskuragarritasuna 
bermatuz eta horren balio-
bizitza luzatuz.
24 orduko zerbitzua 
eskaintzen dugu urte osoan 
zehar.

BALIO-KATEA

Gure jarduera 360º-ko konponbideak eskaintzean datza, balio-kate osoa barne hartuz.

SALMENTA FABRIKAZIOA INSTALAZIOA MANTENTZEA MODERNIZAZIOA

Gure ikerketa, garapen eta 
berrikuntza ereduari esker, 
mugikortasun bertikaleko 
erronkei erantzuten dieten 
konponbideak garatzeko 
beharreko teknologia 
daukagu.

DISEINUA
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2024ko zifrak

Gure proiektu sozioenpresariala 
finkatzen

6.486
PERTSONA

(+375 2023arekin alderatuz)

% 14 emakumeak
% 86 gizonak

1.111 M €
SALMENTA BATERATUAK

13
HERRIALDE 

antolaketa propioarekin
-24,4%

tCO2eq EMISIOAK
1 eta 2 irismena

termino absolutuak
2019arekin alderatuz

(oinarrizko urtea)
168 M €

EBITDA 
emaitza

bateratuak

18 M € 
INBERTSIOAK

+100 
HERRIALDE 

esportazio-ereduarekin
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60. urteurrena

Egindako ibilbidea ospatzen 
dugu etorkizunera bidean aurrera

2024an Orona, S.Coop.-en ibilbidearen 6. hamarkada ospatu ditugu, Oronaren historian 

zehar erakundearen parte izan diren eta haien inplikazioa eta konpromisoa eskaini eta 

belaunaldiz belaunaldi daramagun legatua gauzatu duten pertsonengan fokua jarriz.

Urteurren honek Orona Ideoren 10 urteko ibilbidea ere ospatzen du, espazio aurrendaria 

Europan. Berrikuntzari eta jasangarritasunari bideratuta jaio zen ekosistema, Enpresa, 

Unibertsitate eta Teknologia zentroaren lankidetzaren bitartez, egun Oronaren 

lankidetza eredu gisa finkatzen da, Orona Fundazioaren bidez inguruarekiko irekiera eta 

harreman garbia erakutsiz.
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Konpromisoa
pertsonekin eta gizartearekin

Gizarte justuago 
eta inklusiboagoa, 
pertsonengan fokuratua

030201 BERDINTASUNAREKIN KONPROMETITUTA

Emakume eta gizonen arteko berdintasunarekin 

konprometitutako kultura eratzailea sustatzen dugu 

Oronako pertsonek berdintasun proiektuan parte 

hartzea errazten duten ekimenen bitartez.

2014tik Emakumearen Euskal Erakundearen 

(Emakunde) aintzatespena daukagu, berdintasunerako 

erakunde laguntzaile gisa. Aintzatespen hori 

berdintasuneko ibilaldi akreditatua izatearen emaitza 

da, hainbat diagnostiko eta berdintasun plan eginez.

2024an IV. Berdintasun Plana erregistratu dugu 

2023-2026 denboraldirako, lau esku-hartze alorretan 

banatua: berdintasunerako kudeaketa, pertsonen 

kudeaketa genero ikuspegitik, osasuna eta generoa 

eta berdintasunerako kultura eraldatzailea.

MUNDU ITUNA ETA 2030 AGENDA

18 urte baino gehiagoko konpromisoa.

2006az geroztik, urtero berresten dugu Mundu 

Itunarekiko atxikimendua eta giza eskubideen, lanbide 

arauen, ingurugiroaren eta ustelkeriaren aurkako 10 

printzipioekiko konpromisoa.

Mundu Itunak jasangarritasun korporatiboko mundu 

mailako ekimen nagusia da eta Oronaren aurrerapen 

jasangarrirako ikuspegia islatzen duen oinarrizko gida 

da, non hazkundea eta berrikuntza gizartearekiko eta 

ingurumenarekiko erantzukizunaren eskutik doazen.

Nazio Batuek ezarritako 2030 Agenda betetzeko, 

2015etik aurrera Garapen Jasangarrirako Helburuen 

ebaluazioan, jarraipenean eta hobekuntzan aurrera 

egiten dugu.

IZAERA KOOPERATIBOA ETA BALIOAK

Orona solidaritatea, lankidetza, parte-hartzea, 

pertsonen berdintasuna, hezkuntza sustatzea, 

iraunkortasun bokazioa eta legatua bezalako 

printzipioei eta ingurunearekiko konpromisoari 

lotutako lankidetza-esperientzia da.

Proiektu sozioenpresarial gisa, oreka sozialari eta 

gure inguruan lana sortzeari egindako ekarpenekin 

jarraitzea dugu xede.

Lankidetzarekin eta eraldaketa sozialarekin 

dugun konpromisoaren bitartez, gure lankidetza 

esperientziaren finkapena sustatzen dugu Europan, 

solidaritatean, berdintasunean eta zerikusia duten 

alderdi guztien parte-hartze aktiboan oinarritutako 

eredu enpresariala sustatuz.
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0604ORONA 
FUNDAZIOA

Orona Fundazioak bere ingurua alor sozioekonomiko, 

kultural, hezigarri, sozial eta kirol arloan garatzea 

du xede, eragile sozialen laguntzarekin egindako 

proiektuak sustatuz.

Urtero gure irabazien zati bat Heziketarako eta 

Kooperatiba Sustatzeko eta interes publikoko beste 

xedetarako Ekarpenari bideratzen dizkiogu. 2024an 

298 erakunde sozialen ekimen eta proiektu babestu 

ditugu.

Era berean, azken ekitaldian zehar fundazioak 

lankidetza esperientzia, zero kilometroa, kohesio 

soziala, garapen akademiko eta kulturala, euskara 

eta biodibertsitatearen babesa sustatzen dituzten 

erakundeen ekintzak babesten jarraitu du 

"Gizarterantz" ardatzetik.

Irekieraren eta ingurunearekiko lankidetzaren 

adierazgarri, Orona Fundazioak hainbat erakundek 

antolatutako ekitaldiak hartzen jarraitu du Orona Ideo 

ekosisteman.

ETORKIZUNERAKO APUSTUA:
ORONA EB 2030

Orona EB 2030 gure enpresa Europako eremuan sendo 

finkatzeko gure bidea da, hazten eta lana sortzen 

jarraitzea eta gure proiektu sozioenpresarialaren 

printzipioak kontinentean partekatzen jarraitzea xede.

2030eko bidearen bigarren etapan kokaturik, 2024an 

Europako sektorean erreferentzia izango den Orona 

batera iristeko gure ibilbide-orrian aurrera egiten 

jarraitu dugu.

Erakunde osoaren parte-hartzea eta inplikazioa eta 

ikuspegi partekatua izatea funtsezkoak izango dira 

ezarritako helburuak lortzeko.

10

05ORONA 
UNIVERSITY

Orona University erakundeak pertsonen garapena 

sustatzea du xede, Oronako pertsonek erakundearen 

behar estrategikoei erantzuteko behar dituzten 

ezagutza eta gaitasunak lortzea bermatuz.

2024an zehar, formakuntzari lotutako dinamizazio eta 

informazioa hobetzea ahalbidetzen duten metodologia 

eta tresnen erabilerarekin aurrera egiten jarraitu dugu. 

Ikastaroen diseinua nabarmendu da, parte hartzeko 

ariketa eta dinamikak erabiliz eta gamifikatutako eta 

errealitate birtualeko edukiak barneratuz.

Aurreko urteen ildoan, ekitaldia gogorra izan da 

gaikuntza teknikoari eta lan-arriskuen prebentziorako 

formakuntzari dagokionez, gure sektoreko helburu 

teknologikoei eta araudi-helburuei erantzuna ematea 

xede.

10
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030201

Konpromisoa
ingurumenarekin

EKODISEINUA

Ekodiseinuan ziurtagiria (ISO 14006) lortzen sektoreko 

lehen enpresa izan ginen.

Ekodiseinuaren bitartez, inguruneko dimentsioa 

barneratu genuen gure produktu eta zerbitzuen 

diseinu eta garapenean.

Produktu berrien diseinuan zein birdiseinuan aplikatzen 

dugun Bizi-zikloaren analisiaren (BZA) bitartez, horiek 

ingurumenean duten eragina murrizteko estrategiak 

definitzeko gai gara, deskarbonizazioari mesede 

eginez.

Gure produktu eta zerbitzuen Orona Next plataforman 

konponbide ekodiseinatuak eta ingurunearekiko 

eragin murriztua sustatzen ditugu. 2024an igorritako 

gailu ekodiseinatuak % 95a izan dira.

KARBONO AZTARNA

Oronak Karbono-Aztarnaren (ISO 14064) kalkulua egin 

eta hori egiaztatzen du 2019. urtetik, Berotegi-Efektuko 

Gasen (BEG) emisio-iturri nagusiak identifikatzeko eta 

horiek ezabatzeko edo, bestela, murrizteko ekintzak 

ezartzeko.

2024an zehar karbono aztarna kalkulatzeko 

metodologian hobekuntzak egin ditugu gure 

jardueren ikuspegi zehatzagoa eskaintzeko. Zehazki 

kalkulagailu propioa garatu da, Oronaren jarduera 

ezberdinei egokitzen dena eta ISO 14064-ak 

adierazitako kategoria guztiak barneratzen dituena, 

emaitzen ikuspegi globala eskainiz.

SOLUZIO EFIZIENTEAK

Gure produktuen eraginkortasun energetikoa 

sustatzen jarraitzen dugu erabilera fasean zehar, 

kontsumoa murrizteko eta ingurunean duten 

eragina murrizteko. Horretarako, hainbat konponbide 

eskaintzen ditugu, hala nola:

- Energia-berrikuntzarako sistemak

- Kontsumo murriztuko gearless eragingailuak

- LED argiak eta itzalaldi automatikoak

- Igogailuen stand-by sistemak

Gaur egun, Essentia eta Smart serieetako soluzioak 

dira energia-eraginkortasun handiena dutenak, VDI 

4707 gidaren eta ISO 25745-2 arauaren arabera.

Baliabideen erabilera
arduratsua sustatzen dugu
planeta babesteko
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060504PRODUKTUAREN
INGURUMEN ADIERAZPENA

Ingurunearekin eta gardentasunarekin dugun 

konpromisotik, Oronan gure produktuek ingurunean 

duten eragina ziurtatzen dugu egiaztatutako 

adierazpenekin.

Gure soluzioek beren bizi-zikloan eragiten 

dituzten ingurumen-inpaktuei buruzko informazio 

kuantitatiboa bezeroen esku dugu, Essentia, Smart eta 

Smart+ serieen Produktuaren Ingurumen Adierazpen 

ziurtatuen bidez (ISO 14025).

2024an produktu gehigarrien 5 Ingurumen adierazpen 

argitaratu ditugu INIES datu-basean, PEP Ecopassport 

programaren arabera, RE2020 arautegi frantsesa 

betez.

Argitalpen horien helburua eraikinen bizi-zikloaren 

analisia erraztea da, horiek ingurunean duten eragina 

murrizteko eta eraikuntza jasangarriko proiektuetan 

ingurune-markak jasotzea errazteko.

EROSKETA 
JASANGARRIAK

Gertuko enpresa hornitzaileen material eta zerbitzuen 

kontratazioa sustatzen dugu, garraiotik eratorritako 

ingurunearekiko eragina murriztea sustatuz. Aspektu 

hori Oronak 2024an egindako erosketa produktiboetan 

islatzen da, izan ere % 98a baino gehiago Espainiako 

hornitzaileengandik dator.

Gertutasun geografiko horrek horniketa ia guztiak 

errepideen bitartez egitea eragiten du, inguruneari 

kalte handiagoa eragiten dioten beste garraiobideak 

saihestuz, hala nola hegazkinez edo itsasontzietan 

bidaltzea.

Igogailuen banaketarako erabilitako bilgarriei 

ingurune-irizpideak aplikatzen dizkiegu, plastikoen 

erabilera murriztuz eta basoko kudeaketako eta 

zaintza-kateko PEFC eta FSC ziurtagiriak dituzten egur 

eta kartoiaren erabilera indartuz.

INGURUMENAREKIKO
IBILBIDEA

12

2001 

Ingurumen kudeaketarako sistemaren ziurtagiria
(ISO 14001)

2008 

Ekodiseinu ziurtagiria duen sektoreko lehen enpresa
(ISO 14006)

2013

A mailako ziurtagiria
(VDI 4707) 

2016

A mailako ziurtagiria
(ISO 25745-2)

2019 

Karbono aztarnaren ziurtagiria
(ISO 14064)

2021 

PIDen argitalpena
(The International EPD System)

2024 

PIDen argitalpena
(PEP Ecopassport)
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